ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MENDES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIO: CAMILA CRISTINA VILACA WERNECK DE SOUZA

Enderego: Av. Julio Braga 86, Centro

CEP: 26700-000

Telefone: (24) 2465-3039 / (24) 2465-2448

E-mail: promocao@mendes.rj.gov.br

Horario de atendimento ao pUblico: Segunda a Sexta-feira - 8h as 17h

OBJETIVO

e | - propor, promover e desenvolver a politica piblica de assisténcia social
do Municipio de acordo com a Lei Orgdnica de Assisténcia Social e de
forma integrada com o Plano Nacional de Assisténcia Social e executar
programas, atividades e projetos que visem a melhoria de vida da
populagéio, o combate & exclusé@o e & pobreza e a protegdo de grupos e
individuos em vulnerabilidade e situagdo de risco social e pessoal;

e |l - coordenar em nivel local o processo de descentraliza¢do da assisténcia
social, considerando a responsabilidade das trés esferas de governo, o
Comando Unico da Assisténcia Social e a participagdo dos diversos
segmentos envolvidos a formulacdo das politicas e no controle das agdes;

o |l - estabelecer diretrizes e estratégias para atendimento as familias
moradoras as dreas mais vulnerdveis do Municipio;

e |V - promover a atengdo prioritdria & inféncia e & adolescéncia em
situacdo de risco social e pessoal, bem como ao idoso, & pessoa com
deficiéncia e & mulher;

e V- promover a realizacdo de estudos, diagnésticos e perfis
socioeconémicos da populagdo, voltados para os programas de
assisténcia social, promovidos pela prépria Secretaria ou por outros
érgdos municipais;

® VI - promover programas para usudrios especificos e de agdes
assistenciais de cardter de emergéncia social;

e VIl - acompanhar e monitorar a execug¢do dos servicos executados, e
apoiar a articulagdo entre a gestdo e equipes dos Centros de Referéncia
Assisténcia Social;

e VIl - prestar apoio técnico e administrativo aos Conselhos Municipais
relacionados com a drea de atuagdo da Secretaria;

e [X - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

e X - planejar, coordenar e executar politicas piblicas de protegdo e
promogdo & mulher, & crianga e ao idoso;

e Xl - coordenar, acompanhar, supervisionar e controlar os beneficios sociais
inerentes ao Cadastro Unico do Ministério do Desenvolvimento Social —
MDS;

e Xl - contribuir com o desenvolvimento da gest&o municipal e da
sociedade civil organizada, através da mobilizagéio dos segmentos
sociais, da articulagdo politica e social e da integragéio entre governo e
comunidade;

e Xl - apoiar técnica e financeiramente os servigos, os programas e os
projetos de enfrentamento da pobreza em dmbito local;

e XIV - monitorar e avaliar programas municipais decorrentes de convénios
com érgdos puUblicos e privados que implementam politicas voltadas para
a assisténcia e ao bem-estar social da populagdo;
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e XV - prestar assisténcia ds associagdes de bairros e outras formas de
organizagdo que tenham como objetivo a melhoria das condi¢des de vida
dos habitantes;

® XVI - alimentar todos os sistemas informatizados e /ou de controle dos
6rgdos integrantes do SUAS;

e XVIl - elaborar, em articulagéio com as Secretarias afins, planos e
programas habitacionais especificos, inclusive com vistas a proporcionar
melhoria das condi¢des habitacionais da populagéio, especialmente de
menor renda;

e XVIlI - realizar cadastro da populagéio beneficidria dos programas de
habitagdo de interesse popular em articulagéio com a Secretaria Municipal
de Obras, Habitagdo e Servigo Piblico;

e XIX - promover o exame da situagdo socioecondmica dos beneficidrios,
bem como selecionar pessoas consideradas aptas a integrar o programa
habitacional;

e XX - incentivar a participacdo cidadd e o controle social por parte das
entidades civis e populares no &mbito do Municipio;

e XXl - articular e mobilizar entidades e organizagdes que promovam a
seguranca alimentar e nutricional sustentdvel;

e XXIl - garantir, em conjunto com a Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente, a¢des de fomento & produgéio de alimentos e & inclusdo
produtiva da populacdo em situagdio de inseguranca alimentar e
nutricional;

e XXIIl - coordenar a criagdo de programas e instrumentos de
abastecimento alimentar, voltados preferencialmente & populacdo de
baixa renda do Municipio, em articulagcdo com a Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente;

e XXIV - promover o acesso a alimentacdo e incentivar a agricultura
familiar em parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente;

e XXV - participar e contribuir com os estudos e propostas para a
formulag¢do da politica urbana e rural do Municipio com o obijetivo de
assegurar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e da
propriedade urbana e rural, em articulagdo com os 6rgdos e entidades
afins;

e  XXVI - distribuir e monitorar todos os encaminhamentos oriundos da rede
de servigos, Ministério Publico e Poder Judicidrio;

o XXVII - elaborar, conjuntamente com as equipes, protocolos de rede, a fim
de efetivar o trabalho intersetorial;

e XXVIIl - estimular a construgdo de agbes voltadas ao territério como meio
de ampliar o conhecimento sobre as necessidades, demandas sociais e
potencialidades da populagdo e do territério;

e XXX - potencializar a orientagdo e organizagdo dos atendimentos
referentes a beneficios eventuais;

e XXX - desenvolver processos de monitoramento e avalia¢do das agdes
realizadas;

o XXXI - estimular entre os trabalhadores a reflexdo e o estudo conjunto
das questdes relacionadas a seu cotidiano de trabalho e préticas
profissionais, na perspectiva de melhor desenvolver capacidades e
competéncias coletivas;

e XXXII - auxiliar a organizac¢do de capacitagdes, fundamentai para o
aperfeicoamento profissional, técnico e ético-politico dos trabalhadores
do SUAS, buscando de forma continua e permanente, a qualidade e
efetividade no exercicio de suas atribuicdes;

e XXXIIl - desempenhar outras atividades afins.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PASTA
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Gabinete do Secretdrio;
Geréncia de Gestdo do SUAS:
o a) Nucleo Administragéio;
Geréncia de Protegéo Social Bdsica:
o a) Centro de Referéncia de Assisténcia Social, CRAS;
o b) Centro de Referéncia Especializada de Assisténcia Social,
CREAS;
o ¢) Nucleo de Vigilancia Socioassistencial;
o d) Nucleo do Acolhimento Institucional para Idosos;
Geréncia do Fundo Municipal de Assisténcia Social:
o a) Departamento de Tesouraria;
o b) Departédmento Financeiro e Contdbil.
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